
   

 

 

POSTE D’ENSEIGNEMENT DISPONIBLE/ ANNÉE SCOLAIRE 2026-2027 
 

La commission scolaire Eastern Shores sollicite les candidatures de personnes intéressées par le poste suivant : 
 

AFFICHAGE # WAVE-26-07                                                2e affichage 

LIEU DE TRAVAIL Wakeham Adult Education & Vocational Centers 

584, Montée Wakeham, Gaspe (QC) G4X 2A1 
COUR/NOM DU PROGRAMME Soutien aux services d’assistance en établissement 

de santé et de services sociaux 
STATUT D’EMPLOI Enseignement aux Adultes- Contrat temps partiel 

CHARGE DE TRAVAIL 78% 

TAUX HORAIRE 76.61$ - 82.77$  par heure (Salaire selon la Convention Collective en 

vigueur) 

ÉCHELLE DE SALAIRE annuel 

avec qualification légales 

54,119$ à 105,432$ (Salaire selon la Convention Collective en vigueur) 

SUPERVISEUR IMMÉDIAT Coordinateur du centre 

DATE DE DÉBUT 8 septembre 2026 

DATE DE FIN 18 juin 2027 

DATE DE L’AFFICHAGE 17 août 2026 

DATE LIMITE DE CANDIDATURE 31 août 2026 (16h) 

 

DESCRIPTION 

En tant qu’enseignant(e) en formation professionnelle et/ou en services aux entreprises, vous serez appelé(e) à offrir un 

enseignement pratique de haute qualité dans le domaine de votre métier. Dans le cadre de nos programmes de formation 

professionnelle, de formation continue ou de formations sur mesure adaptées aux besoins de la clientèle, vous 

accompagnerez les apprenants adultes dans le développement des compétences pratiques nécessaires pour réussir dans 

le monde du travail d’aujourd’hui. 

 

RESPONSABILITÉS 

• Préparer des plans de cours adaptés aux apprenants adultes.  

• Offrir un enseignement stimulant, pratique et interactif.  

• Évaluer et suivre les progrès des étudiants en fonction des objectifs d’apprentissage.  

• Enseigner les notions essentielles conformément au programme d’études ou au plan de cours. 

 

QUALIFICATIONS REQUISES 

• Détenir (ou être en voie d’obtenir) une autorisation d’enseignement valide au Québec: certificat d’enseignement, 

permis d’enseignement ou autorisation provisoire. 

• Être inscrit à un programme de baccalauréat ou de maîtrise en enseignement dans une université du Québec (une 

preuve d’inscription sera exigée). 

• Détenir un baccalauréat, un DEC ou un DEP dans une discipline liée à la matière à enseigner, combiné à une 

expérience pertinente auprès des jeunes ou des adultes. 

 

AUTRES QUALIFICATIONS 

• Être membre en règle de l’OIIAQ. 

 

 
Salaire et conditions de travail conformément à la convention collective des enseignants :  

Personnel enseignant – Comité patronal de négociation pour les commissions scolaires anglophones (gouv.qc.ca) 

https://cpn.gouv.qc.ca/cpnca/negociations/conventions-collectives/personnel-enseignant/


 

 

Les personnes intéressées par ce poste sont priées de transmettre une lettre de présentation, leur curriculum vitae et 

diplômes en mentionnant le numéro de référence, et ce, au plus tard le 7 août 2026 à 16h.  

 

Service des ressources humaines 

Par courriel : job.opportunity@essb.qc.ca 

 

Nous vous remercions à l’avance de votre candidature, seules les personnes retenues pour une entrevue seront 

contactées. 

 

La Commission scolaire Eastern Shores s'engage à assurer l'égalité d'accès à l'emploi et encourage les candidatures de 

femmes, d'Autochtones, de minorités visibles, de minorités ethniques et de personnes handicapées.  
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