
   

 

 

POSTE D’ENSEIGNEMENT DISPONIBLE/ ANNÉE SCOLAIRE 2026-2027 
 

La commission scolaire Eastern Shores sollicite les candidatures de personnes intéressées par le poste suivant : 
 

AFFICHAGE # ANCH-26-07                                            2e affichage 

LIEU DE TRAVAIL Centre d’éducation des adultes et de formation professionnelle - The 

Anchor 

80, Gérard D. Lévesque, New Carlisle (QC) G0C 1Z0 
COUR/NOM DU PROGRAMME Charpenterie-Menuiserie 

STATUT D’EMPLOI Enseignement formation professionnelle - Contrat à temps partiel 

CHARGE DE TRAVAIL 66% 

TAUX HORAIRE Taux horaire variant entre 76,61$ et 82,77$ (salaire conforme à la 

convention collective en vigueur) 

ÉCHELLE DE SALAIRE annuel 

avec qualification légales 

54 119$ à 105 432$ (salaire annuel établit selon la convention collective 

en vigueur) 

SUPERVISEURE IMMÉDIATE Coordinatrice du centre 

DATE DE DÉBUT 17 septembre 2026 

DATE DE FIN 30 juin 2027 

DATE DE L’AFFICHAGE 17 août 2026 

DATE LIMITE DE CANDIDATURE 31 août 2026 – 16h 

 

QUALIFICATIONS REQUISES 

 

• Un permis d'enseignement valide délivré par le Ministère de l'Éducation ou l'admissibilité à l'obtention d'un permis 

d'enseignement délivré par le Ministère de l'Éducation. 

• Une excellente connaissance de l’anglais oral et écrit. 

 

AUTRES QUALIFICATIONS 

• Être charpentier certifié ou titulaire d'un diplôme d'une université ou d'un collège accrédité dans une 

discipline connexe ou d'une combinaison équivalente d'études et d'expérience industrielle.   

• Avoir au moins 5 ans d'expérience récente avec une expérience avérée dans des projets pertinents, 

une   connaissance pratique avancée de la construction de bâtiments et des normes applicables.   

• Être capable de lire des plans architecturaux.  

• Être capable d'organiser et de suivre les stocks, de commander les matériaux nécessaires.   

• Capacité à préparer du matériel pédagogique.  

• Faire preuve de patience et de capacité à enseigner à des apprenants adultes.   

• Capacité à élaborer, administrer et noter des examens afin d'évaluer les progrès des stagiaires en temps 

opportun.  

• Capacité à travailler efficacement dans le respect des délais.   

• Être titulaire d'un permis de conduire valide.  

• Une expérience pertinente liée à ce poste peut remplacer une ou plusieurs des exigences mentionnées ci -

dessus.  

 

 

 



Salaire et conditions de travail conformément à la convention collective des enseignants :  

Personnel enseignant – Comité patronal de négociation pour les commissions scolaires anglophones (gouv.qc.ca) 

 

 

 

Les personnes intéressées par ce poste sont priées de transmettre une lettre de présentation, leur curriculum vitae et diplômes 

en mentionnant le numéro de référence, et ce, au plus tard le 7 août 2026 à 16h.  

 

Service des ressources humaines 

Par courriel : job.opportunity@essb.qc.ca 

 

Nous vous remercions à l’avance de votre candidature, seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. 

 

La Commission scolaire Eastern Shores s'engage à assurer l'égalité d'accès à l'emploi et encourage les candidatures de 

femmes, d'Autochtones, de minorités visibles, de minorités ethniques et de personnes handicapées.  
 

https://cpn.gouv.qc.ca/cpnca/negociations/conventions-collectives/personnel-enseignant/
mailto:job.opportunity@essb.qc.ca

