,‘ ( COMMISSION SCOLAIRE
N Eastern Shores

SCHOOL BOARD

POSTE D’ENSEIGNEMENT DISPONIBLE/ ANNEE SCOLAIRE 2026-2027(AFFICHAGE INTERNE)

La commission scolaire Eastern Shores sollicite les candidatures de personnes intéressées par le poste suivant:

AFFICHAGE # ESSB-26-SA (INTERNE)

LIEU DE TRAVAIL Chacune des écoles suivantes:

Baie Comeau High School, Belle Anse School, Escuminac Intermediate School,
Evergreen High School, Fermont School, Flemming Elementary School, Gaspe
Elementary School, Gaspe Polyvalent School, Grosse Isle School, Metis Beach
School, Baie des Chaleurs Regional School, New Richmond High School, Queen
Elizabeth High School, Riverview School, Shigawake-Port-Daniel School, St-
Patrick’s Elementary School

STATUT D’EMPLOI Adjoint(e) spécial pour I'année scolaire 2026-2027

ECHELLE DE SALAIRE annuel $1 945,00 (salaire selon la convention collective en vigueur)

avec qualification Iégales

SUPERVISEUR IMMEDIAT Directrice ou directeur d'école

DATE DE DEBUT 8 septembre 2026

DATE DE FIN 28 ou 29 juin 2027 (selon le calendrier scolaire de I'école concerné)
DATE DE L'AFFICHAGE 31 aolt 2026

DATE LIMITE DE CANDIDATURE 7 septembre 2026 — 16h
EXIGENCES

o Un permis d'enseigner valide au Québec, délivré par le ministre de I'Education.
e Un minimum de cing (5) années d'expérience en enseignement, au moins une (1) année d'expérience au
sein de la Commission scolaire Eastern Shores.

FONCTIONS ET RESPONSABILITES

e« Enseignante ou enseignant qui remplit la fonction de directrice adjointe ou directeur adjoint dans une école
ouU le nombre d'éléves ne justifie pas la nomination d'une directrice ou d'un directeur adjoint.

e Sur appel pour remplacer la directrice ou le directeur lorsque cette personne n'est pas disponible.

e Remplacer la directrice ou le directeur pendant I'neure du diner en s'occupant des problémes de
discipline et d'autres questions qui se posent & ce moment-Ia.

e Diriger des projets spéciaux tout au long de I'année, et ce, dans l'intérét de I'école.

Salaire et conditions de travail conformément a la convention collective des enseignants :
Personnel enseignant — Comité patronal de négociation pour les commissions scolaires anglophones (gouv.gc.cd)

Les personnes intéressées doivent soumettre leur candidature en indiquant en objet le numéro de I'affichage et le nom
de I'école a I'adresse suivante:

job.opportunity@essb.qc.ca

La Commission scolaire Eastern Shores communigquera uniquement avec les personnes retenues pour une entrevue.
La Commission scolaire Eastern Shores s'engage & offrir un accés égal & I'emploi et encourage les candidatures des femmes, des autochtones,
des minorités visibles, des minorités ethniques et des personnes handicapées.
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