‘ ‘ COMMISSION SCOLAIRE
~ Eastern Shores

SCHOOL BOARD

POSTE D’ENSEIGNEMENT DISPONIBLE/ ANNEE SCOLAIRE 2026-2027

La commission scolaire Eastern Shores sollicite les candidatures de personnes intéressées par le poste suivant:

AFFICHAGE # ANCH-26-08 (2 postes)
LIEU DE TRAVAIL Centre d’éducation des adultes et de formation professionnelle - The
Anchor

80, Gérard D. Lévesque, New Carlisle (QC) GOC 170
COUR/NOM DU PROGRAMME Santé, assistance et soins infirmiers

STATUT D’EMPLOI Enseignement formation professionnelle - Contrat & temps partiel

CHARGE DE TRAVAIL 100%

TAUX HORAIRE Taux horaire variant entre 76,61% et 82,77% (salaire conforme & la
convention collective en vigueur)

ECHELLE DE SALAIRE annuel 54 119% & 105 432%$ (salaire annuel établit selon la convention collective

avec qualification Iégqles en vigueur)

SUPERVISEURE IMMEDIATE Coordonnatrice du centre

DATE DE DEBUT 10 septembre 2026

DATE DE FIN 29 juin 2027

DATE DE L'AFFICHAGE 13 juillet 2026

DATE LIMITE DE CANDIDATURE 7 aoUt 2026 — 16h

QUALIFICATIONS REQUISES

e Un permis d'enseignement valide délivré par le Ministére de I'Education ou I'admissibilité & I'obtention d'un permis
d'enseignement délivré par le Ministére de I'Education.

e Une excellente connaissance de I'anglais oral et écrit.
AUTRES QUALIFICATIONS
e Expérience en milieu clinique (hépital);

e Membre en régle de I'OlIQ ou de I'OIIAQ.

Salaire et conditions de travail conformément a la convention collective des enseignants :
Personnel enseignant — Comité patronal de négociation pour les commissions scolaires anglophones (gouv.gc.ca)

Les personnes intéressées par ce poste sont priées de tfransmettre une lettre de présentation, leur curriculum vitae et dipldmes
en mentionnant le numéro de référence, et ce, au plus tard le 7 ao0t 2026 a 16h.

Service des ressources humaines
Par courriel : job.opportunity@essb.qc.ca

Nous vous remercions 4 I'avance de votre candidature, seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.

La Commission scolaire Eastern Shores s'engage a assurer I'égalité d'acces a I'emploi et encourage les candidatures de
femmes, d'Autochtones, de minorités visibles, de minorités ethniques et de personnes handicapées.
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