
   

 
POSTE D’ENSEIGNEMENT DISPONIBLE/ ANNÉE SCOLAIRE 2025-2026 
 
La Commission scolaire Eastern Shores sollicite les candidatures de personnes intéressées par le poste suivant: 
 

AFFICHAGE # WAKE-25-05 

LIEU DE TRAVAIL Wakeham Adult & Vocational Education Center 
39-32 montée Sandy Beach, Gaspé, Quebec G4X 2A9 

COUR/NOM DU PROGRAMME Construction navale 
STATUT D’EMPLOI Enseignement Formation Professionnelle  
CHARGE DE TRAVAIL 30 heures par semaine 

TAUX HORAIRE 76,61$ à 82,77$ par heure (salaire selon la convention collective en 
vigueur) 

SUPERVISEUR IMMÉDIAT Coordonnateur du centre de formation 

DATE DE DÉBUT 13 avril 2026 

DATE DE FIN 30 juin 2026 

DATE DE L’AFFICHAGE 20 mars 2026 

DATE LIMITE DE CANDIDATURE 2 avril 2026 à 16h 

QUALIFICATIONS REQUISES 

• Détenir un permis d'enseignement valide délivré par le Ministère de l'Éducation ou l'admissibilité à l'obtention d'un 
permis d'enseignement délivré par le Ministère de l'Éducation; 

• Bilinguisme un atout. 

 

AUTRES QUALIFICATIONS 

• Avoir au moins 3 ans d'expérience dans le secteur de la construction navale, notamment : métallurgie, peinture, 
éléments de finition, etc.; 

• Être titulaire d'un diplôme d'études professionnelles dans une spécialité liée à la construction navale; 

• Être capable de travailler en équipe; 

• Démontrer un souci constant de la réussite des élèves et aimer transmettre des connaissances; 

• Avoir un bon sens de l'organisation et de la planification; 

• Détenir un permis de conduire valide; 

• Détenir une carte de construction ASP. 
 

 
Salaire et conditions de travail conformément à la convention collective des enseignants : 
Personnel enseignant – Comité patronal de négociation pour les commissions scolaires anglophones (gouv.qc.ca) 
 
Les candidats intéressés doivent faire parvenir, par courriel, leur curriculum vitae, le nom de deux références professionnelles, 
le permis d'enseigner, les relevés de notes et diplômes, et ce, le tout en indiquant en objet le numéro de l'offre d'emploi 
(WAKE-25-05) à : job.opportunity@essb.qc.ca  

 
La Commission scolaire Eastern Shores s'engage à assurer l'égalité d'accès à l'emploi et encourage les candidatures des femmes, des autochtones, des 
minorités visibles, des minorités ethniques et des personnes handicapées. ESSB ne contactera que les candidats sélectionnés pour les entrevues. 
 

https://cpn.gouv.qc.ca/cpnca/negociations/conventions-collectives/personnel-enseignant/
mailto:job.opportunity@essb.qc.ca

