‘ ‘ COMMISSION SCOLAIRE
~ Eastern Shores

SCHOOL BOARD

POSTE D’ENSEIGNEMENT DISPONIBLE/ ANNEE SCOLAIRE 2025-2026

La commission scolaire Eastern Shores sollicite les candidatures de personnes intéressées par le poste suivant:

AFFICHAGE # FERM-25-03
LIEU DE TRAVAIL Fermont School
130, rue Le Carrefour-AR-35, Fermont (QC) GOG 1J0
STATUT D’'EMPLOI Régulier temps plein
CHARGE DE TRAVAIL 100%
CATEGORIE/SPECIALITE Préscolaire
ECHELLE DE SALAIRE annuel $52,799 & $102,857 (Salaire selon la Convention Collective en vigueur)
avec qualification lIégales
SUPERVISEUR IMMEDIAT Directrice de I'école
DATE DE DEBUT 12 janvier 2026
DATE DE FIN 26 juin 2026
DATE DE L'AFFICHAGE 11 décembre 2025
DATE LIMITE DE CANDIDATURE 17 décembre 2025 & 16h

QUALIFICATIONS REQUISES

e Un permis d'enseignement valide délivré par le Ministére de I'Education ou I'admissibilité & 'obtention d'un permis
d'enseignement délivré par le Ministere de I'Education.
e Une excellente connaissance de I'anglais oral et écrit

Salaire et conditions de travail conformément a la convention collective des enseignants :
Personnel enseignant — Comité patronal de négociation pour les commissions scolaires anglophones (gouv.gc.ca)

Disparités régionales pour I'école de Fermont a droit & ce qui suit : (peut étre sujet @ changement selon la convention
collective-Chapitre 12-0.00)
e $8,744 (sans dépendent) or $13,121 (avec dépendent) une prime annuelle d'isolement et d'éloignement. Elle sera
proportionnelle & la charge de travail
e Frais de transport pour se rendre a Fermont (voyage et nourriture) pour les personnes venant de l'extérieur de la
région.
e Sorties payées : trois sorties par année.
e Certaines conditions peuvent s'appliquer.

Les candidats intéressés doivent faire parvenir leur curriculum vitae, le nom de trois références professionnelles, leur permis
d'enseigner, leurs relevés de notes et leurs diplédmes en indiquant en objet le numéro de I'offre d'emploi a :

job.opportunity@essb.gc.ca

La Commission scolaire Eastern Shores siengage & assurer I'égalité d'acceés a lemploi et encourage les candidatures des femmes, des Autochtones, des
minorités visibles, des minorités ethniques et des personnes handicapées. LESSB ne contactera que les candidats sélectionnés pour les entrevues.

Q 418-752-2247 www.essbiqc.ca 0 40, Mountsorrel, New Carlisle,
— - — QC GO0C1Z0




