SCHOOL BOARD

Personnel de soutien
Postes vacants — Année scolaire 2025-2026

Suivant la session d’assignation du 3 juillet dernier pour le personnel de soutien (besoins
complémentaires), la Commission scolaire Eastern Shores est a la recherche de candidates et
candidats pour combler les postes suivants pour I'année scolaire 2025-2026 :

POSTES REGULIERS

# Affichage Poste Heures/sem
Ecole de Baie Comeau
BCHS-S25-01
BCHS-525-02
Ecole de Escuminac
Ecole de Fermont
FERM-S525-01 Educateur(trice) spécialisé(e)
FERM-S25-02 Préposé(e) aux éleves handicapés 15
FERM-S25-03 Préposé(e) aux éleves handicapés 15
Ecole primaire Flemming de Sept-lles
Educateur(trice) spécialisé(e)
Ecole primaire de Gaspé

GES-S25-01 Educateur(trice) en serv. de garde

Ecole secondaire de Gaspé

GPS-S25-01 Préposé(e) aux éleves handicapés

Grosse Isle School

GIHS-S25-01 Educateur(trice) spécialisé(e)

Ecole de Métis Beach

Educateur(trice) spécialisé(e)
Préposé(e) aux éleves handicapés

MBS-S25-01 Educateur(trice) spécialisé(e) 26

MBS-S25-02 Préposé(e) aux éleves handicapés 20
Ecole secondaire Queen Elizabeth de Sept-iles

QEHS-S25-01 Educateur(trice) spécialisé(e) 25

QEHS-S25-02 Préposé(e) aux éleves handicapés 25

Ecole de Riverview

RIVE-S25-01 Educateur(trice) spécialisé(e)

Ecole de Shigawake-Port-Daniel

SPDS-S25-01 Educateur(trice) spécialisé(e) 30
SPDS-S25-02 Educateur(trice) spécialisé(e) 25
SPDS-S25-03 Educateur(trice) spécialisé(e) 25
Ecole de St. Patrick
SPAT-$25-01 Educateur(trice) spécialisé(e) 30
SPAT-S25-02 Educateur(trice) spécialisé(e) 25
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POSTE de REMPLACEMENT

# Affichage Poste Heures/sem

Ecole primaire Flemming (pour 'année compléte ou le retour de I'employé)
FLEM-S25-02 Préposé(e) aux éleves handicapés 25

NATURE DU TRAVAIL. ATTRIBUTIONS CARACTERISTIQUES ET QUALIFICATIONS REQUISES

Veuillez cliquer sur le lien suivant pour consulter la nature du travail, les attributions caractéristiques

ainsi que les qualifications requises pour chaque poste :
https://cpn.gouv.gc.ca/cpnca/negociations/plan-de-classification/personnel-de-soutien/

TAUX HORAIRE

Educateur(trice) en milieu

° 25,20% a 29,07%
scolaire

Educateur(trice) spécialisé(e) 27,71% to 39,88%

Préposé(e) aux éleves handicapés | 24,47$ to 26,10%

IMPORTANT

Les candidats intéressés pourront faire parvenir leur candidature, en indiquant le numéro de I'affichage
en objet (Ex : ESSB-S25-01), a I'adresse courriel job.opportunity@essb.qc.ca.

Date limite pour transmettre votre candidature — 8 aoiit 2025, avant 16h00

SI VOUS POSTULEZ POUR PLUS D’'UN POSTE, VEUILLEZ INDIQUER LES NUMEROS DE POSTES PAR
ORDRE DE PREFERENCE.

La Commission Scolaire Eastern Shores a un programme d’accés a I'égalité en emploi et invite les femmes, les
autochtones, les personnes handicapés ainsi que les membres des minorités visibles et des minorités ethniques a

déposer leur candidature

www.essb.qc.ca 0) 40, Mountsorrel, New Carlisle,
— QC GO0C 1Z0

g 418-752-2247



https://cpn.gouv.qc.ca/cpnca/negociations/plan-de-classification/personnel-de-soutien/
mailto:job.opportunity@essb.qc.ca

